
Vacature hockeytrainer (3 tot 12 uur in de week)  

Voor het seizoen 2024/2025 zoekt HCQZ een of meerdere trainers voor enkele (oudere) 

junioren- en seniorenelftallen.  

Wie zijn wij? 

HCQZ staat voor sfeer, voor samen winnen, maar ook samen verliezen. Voor enthousiasme, betrokkenheid en 

saamhorigheid. Voor oranje en blauw. Voor nieuwe ideeën en oude tradities. De club telt zo’n 500 leden, 

verdeeld over zo’n 12 seniorenteams en ongeveer 25 jeugdteams. We beschikken over 3 kunstgrasvelden 

waarvan 1 waterveld. Dames 1 en Heren 1 spelen op goed niveau (respectievelijk 1e en 2e klasse), en de spelers 

van deze teams zijn grotendeels afkomstig uit onze eigen jeugdopleiding. We vinden het als club heel belangrijk 

om iedereen hockey op zijn eigen niveau te kunnen aanbieden. We hebben dus ook veel aandacht voor de 

breedteteams. 

Wie ben jij? 

Jij bent een fanatieke trainer (18+), maar bovenal hockeyliefhebber, die op zoek is naar een nieuwe uitdaging. 

Je bent energiek en positief aanwezig. Je vindt het leuk om te werken met zowel jeugd als senioren en bent 

niet alleen maar geïnteresseerd in tophockey. Daarom ben je altijd op zoek naar manieren om hockeyers op 

allerlei niveaus te helpen bij het ervaren van zoveel mogelijk spelplezier. Natuurlijk probeer je ook iedereen iets 

te leren. We zoeken iemand met hockey- en bij voorkeur ook trainingservaring. Liefst heb je ook al minimaal 

een HT2-diploma, maar het is ook zeker mogelijk om dat diploma via ons te gaan halen. 

Wat ga je doen? 

• Je verzorgt trainingen aan zowel prestatie- als breedteteams (senioren en junioren). Het gaat met 

name om oudere jeugdteams (A/B) en jongere seniorenteams. 

• Je zorg dat spelers op alle niveaus met plezier naar het hockeyveld komen 

• Je begeleidt spelers in hun persoonlijke ontwikkeling 

• Je denkt met HCQZ mee bij het opleiden van jeugdhockeyers 

Wat bieden wij? 

• Een kans om te werken met verschillende teams bij een gezellige vereniging 

• Een marktconforme beloning (loondienst of ZZP) 

• Een arbeidsovereenkomst voor de duur van 1 seizoen, welke bij wederzijdse tevredenheid verlengd 

kan worden 

• Mogelijkheid tot volgen van opleidingen 

• Indien gewenst is combinatie met coachen van een eerstelijns jeugdteam of assisteren bij D1/H1 

mogelijk  

Ook als je niet volledig beschikbaar bent, maar wel interesse hebt in een gedeelte van deze taken, nodigen we 

je uit om op deze vacature te reageren. 

Interesse of meer informatie? 

Neem dan contact op met: 

Olivier Stumpel, bestuurslid Hockeyzaken 
olivierstumpel@hcqz.nl  
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